Gemeinde Neudrossenfeld '

Die Gemeinde Neudrossenfeld sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Geschaftsleiter/in (m/w/d)

(eine/n Beamten/-in der 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen, nicht-
technischer Verwaltungsdienst oder eine/n vergleichbaren Verwaltungsfachwirt/in (BL II), mdglichst mit
einschlagiger Erfahrung in der Kommunalverwaltung) in Vollzeit.

Die Gemeinde Neudrossenfeld, Landkreis Kulmbach, liegt im Rotmaintal zwischen den Stadten Kulm-
bach und Bayreuth. Durch die Verwaltung werden rund 3.750 Einwohner, sowie der Zweckverband
Abwasserbeseitigung Rotmaintal und der Zweckverband zur Wasserversorgung der Lindauer Gruppe
betreut. Die Einstellung soll unbefristet erfolgen.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

2

A

Die Organisation der Verwaltung und des Geschaftsbetriebes

Sitzungsvorbereitung und Sitzungsdienst mit Uberwachung der Beschliisse der kommunalen
Gremien

Die qualifizierte und fachliche Beratung und Unterstiitzung des Biirgermeisters in allen Belan-
gen der allgemeinen Verwaltung

Grundstlicksangelegenheiten

Gemeindliches Satzungs- und Vertragsrecht

Bauordnungs- und Bauplanungsrecht

Vergaberecht

Beitragswesen

Offentliche Sicherheit und Ordnung, Stralken- und Wegerecht

Wahlen, Standesamt

2

A

o,
o

o,
o

o,
o

5

%

2

A

2

A

5

%

2

A

Wir erwarten:

% Einschlagige Erfahrungen im Kommunalrecht und Kommunalverfassungsrecht, sowie Bei-
trags- und Baurecht

Fahigkeit zu selbststandigem Arbeiten, Eigeninitiative und Teamfahigkeit

ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein, Einsatz- sowie Entscheidungsfreude sowie
freundliches und burgerorientiertes Verhalten

» Sicherer Umgang mit IT und GIS

Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen und an sonstigen dienstlichen Terminen auch au-
Rerhalb der regelmaRigen Arbeitszeit
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Wir bieten:

o,
o

eine interessante, abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Verglitung nach Qualifikation entsprechend den Regelungen des TV6D / BayBesG
betriebliche Krankenzusatzversicherung

Ubliche Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

ein freundliches und sehr kollegiales Arbeitsumfeld
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Die Gemeinde Neudrossenfeld fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir
begrifRen deshalb Bewerbungen unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewer-
ber werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ende der Bewerbungsfrist ist der 24. September 2023.
Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an die Gemeinde Neudrossenfeld,

Adam-Seiler-Stralle 1 in 95512 Neudrossenfeld, zu Handen des Ersten Blrgermeisters Harald Hiibner
(Telefonnummer 09203 99 3 - 12) oder per E-Mail an harald.huebner@neudrossenfeld.de.

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung!



